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1 Az iskolaban folyé nevelo-oktatomunka pedagogiai alapelvei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai

1.1 Pedagogiai alapelvek

1.1.1 A tanulo iskolai szerepeire és jovijére vonatkozo nézetek
A mi iskolank olyan iskola, melyben a tanulé az ismeretek megszerzése kozben

- megismeri 6nmagat

- kiprébalja és fejleszti képességeit, keresi lehetdségeit €s kitapogatja korlatait

- az iskola biztonsagot ado, tamaszt, segitséget nyujto kozosségében, deriis, kiegyensu-
lyozott légkdrben formdlhatja egyéniségét, fejlodhet személyisége.

- kialakithatja az élethosszig tarté tanulas igényét ¢s képességét

- kialakithatja a koz€épszintli karrierépités kompetenciait

- esélyegyenldség biztositasa.

1.1.2 Aziskola dltal kozvetitett tuddsrol, értékekrol vallott nézetek
Hissziik, hogy az iskola kultirakozvetité szerepét csak akkor tudja betdlteni, ha

- atanulok fokozddo dntevékenységere, ismeretszerzo képességeinek fejlesztésére

alapoz

- egyiittmiikodik a csaladdal, megosztja a szerepeket a kiilonbozd iskolai
kozosségekkel

- segit felhasznialni ¢és Ujraértékelni az ellentmonddsos mindennapi
tapasztalatokat

- a hatranyos megkiilonboztetés elharitasanak tudatositasa érdekében az oktatés
¢s nevelés folyamataban a tanuloi személyiségbdl és adottsagokbol fakadd
kiilonbségtétel az egyenld banasmod elve alapjan torténik, és a tanulok érdekét
szolgalja.

- afelelosség, a tolerancia és a szolidaritds elve a mindennapokban is érvényesiil

Meggy0zddésiink, hogy az Onmagunkkal €s kornyezetiinkkel szembeni igényességet ¢s
felelosségérzetet kell kozéppontba allitanunk, hogy tanuldoink magukéva tehessék az alapvetd
emberi értékeket, maguk is €rtékorzo, értékteremtd felndttekké valhassanak, és képesek
legyenek kiegyensulyozott, teljes emberi életet ¢Ini.

Kotelességiink az iskolai €¢let minden szintjén azt sugarozni tanuldink felé, hogy a tisztesség
¢s becsiilet alapvetd emberi érték, a legfontosabb szakmai kovetelmény, és hosszitavon
megtériild j6 befektetés.

1.1.3 Az iskolanak a helyi tarsadalomban betoltitt szerepérdl vallott nézetek

Hissziik és valljuk, hogy iskolank szellemiségével, az altala kozvetitett értékekkel és tudassal,
mindségi szakemberképzésével formalja, alakitja varosunk €s a benne €16 emberek, csaladok,
intézmények mindennapi életét, iinnepeit, de jelentds hatdssal van és lesz a varos és
kornyéke gazdasagi atalakitasara is.
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1.1.4 Kulcskompetenciak

A feliilvizsgalt Nemzeti Alaptanterv bevezetdjében az alabbi kompetencia-
teriileteket olvashatjuk:
»A NAT kiemeli a kommunikacios, a narrativ, a dontési, a szabalykdvetd, a 1ényegkiemeld,
az ¢letvezetési, az egyiittmiikddési, a problémamegoldo, a kritikai, valamint a komplex
informaciok  kezelésével  kapcsolatos  képességeket, kulcskompetenciakat. A
képességfejlesztés utjai-moddjai kiillonbozéek lehetnek, sokféle ismereten, az ismeretek
valtozatos kombinacidin alapulhatnak™.

A NAT altal megfogalmazott kulcskompetencidk nevelési programunk szerves
részét képezik. Ezek a kovetkezOk: anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai,
természettudomanyos,  digitdlis, a  hatékony, 06nalld6  tanuldas  kompetencidja,
kezdeményezOkészség ¢és vallalkozoi készségek, esztétikai-miivészeti tudatossdg €s
kifejezOkészség.

1.2 Az iskola nevelési és oktatdsi céljai

Olyan ismereteket szeretnénk kozvetiteni, amelyek:

- megalapozzak a tanulok dltalanos miiveltségét, ezzel a szakképzésben vagy
fels6foku intézményben valo tovabbtanulast, €s a késobbi folyamatos dnképzést

- Dbetekintést adnak a szakmacsoportok szakmaiba, ezzel segitve a pdlyavdlasztast

- az Ondllo ¢életkezdés szakaszdban hasznosithatdk

- szakiranyu tovabbtanulasnal eldnyt jelentenek, ill. szakképzésben folytatott
tanulmanyok esetén beszdmithatok a szakképzési idobe

- olyan szakmai elméleti alapot adnak, amelyek a gyakorlati tapasztalatokkal
kiegészitve hozzdjarulnak ahhoz, hogy tanuldoink véllalkozd szellemd, jo
szakemberekké valhassanak

- eldsegitik az aktiv dllampolgarra valast, a demokracidra nevelést.

Mindezt oly mddon tessziik, hogy
- mar a tananyag kialakitdsanal is igyeksziink — a kimeneti kovetelményszintek
mellett — fokozottan figyelni az életkori sajatossagokra, felhasznélni az érzelmi
motivdcios tényezoket
- els6 perctdl kezdve kiemelt gondot forditunk a tanuldsi szokdsok megismerésére,
a hat¢kony tanulasi modszerek kialakitasara a tantargyi programokban is
- az érdeklodést valtozatos, a tanulok egyiittmiikodésére és onallo munkdjara €pit6d
tanitasi modszerekkel tartjuk ébren
- torekszilink a tanuldinkban meglévd értékek felismerésére, s azok felhasznalasaval
probaljuk sikerélményhez juttatni 6ket
- a differencialt foglalkoztatdst, személyre sz610, folyamatos fejlesztést igényld
tanuldsi hatranyok lekiizdését, csokkentését csoportbontassal tadmogatjuk az
alapozo6 szakaszban
- az egyseéges tantestiileti hatdsok mellett kiemelt szerepet szanunk szakmailag
felkésziilt, lelkiismeretes tandraink egyéniségének.
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A képességfejlesztésben kiemelten kezeljiik

- az 0nallé ismeretszerzés, onképzeés, onnevelés képességét, az dnmiivelés iranti
igény kialakitasat

- az alkalmazkoddképességhez sziikséges tulajdonsagok, képességek, készségek
kialakitasat, fejlesztését (onismeret-emberismeret, Onfegyelem, kotelességtudat,
céltudatossag, pozitiv beallitottsag, tolerancia, konfliktuskezelés,
kommunikécios készség, az egyéni ¢s kozosségi érdek egyeztetésének
képessége, igénye).

Célunk, hogy tanuloink

1.3

1.4

- elsajatitsak az altalanos €s a szakmai miiveltség alapjait

- tudasuk megfeleljen a 10. ill. a 12. évfolyam végére az alapvizsga ill. az érettségi
vizsga, szakképzési évfolyamok végére a szakmai vizsgakovetelményeknek

- aszakkozépiskola 11-12. évfolyaman a kotelezd targyak mellett érdeklodésiiknek,
tovabbtanulasi céljaiknak megfeleléen bovitsék ismereteiket.

Az iskola nevelési és oktatasi feladatai

- az érettségi €s a szakmai vizsgdk megszerzéséhez sziikséges elméleti €s gyakorlati

ismeretek elsajatitasdhoz fontos ismeretek biztositasa,

- a személyiségfejlesztés egyénre szabott modozatainak alkalmazasa,

- korszerii egészségre nevelés, testi-lelki egészség,

- a létmindség valasztadsahoz sziikséges értékek megmutatasa

a létmindséghez tartozo viselkedési normak és formak kialakitasa,

- atolerancia képességének kialakitasa,

- az onmiivelés igényének kialakitasa,

- a munkaerd-piaci elvardsoknak megfeleld legfontosabb kulcskompetenciak
kialakitasa,

- kommunikécios készség fejlesztése anyanyelvi és idegen nyelvi teriileten egyarant,

- informdciods technikédk €s technologidk alkalmazésa,

- a helyes tanulési technikak elsajatittatasa,

- a felndtt-1¢t szerepeire valod felkészités,

- az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozas utdn el6térbe keriild kooperativitas
tudatositasa.

Eszkozok

Az iskolaban folyd neveld —oktatd -képzé munka feladatainak megfelelden az aldbbi
eszk6zok koziil valogatunk:

- kozismereti tantargyakndl csoportbontast alkalmazunk (ennek felsoroldsa helyi
tanterviinkben megtalalhato),

- a bejovo szintfelmérd utan felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink,

-kiemelt figyelmet forditunk a tehetséggondozasra, rendszeresen felkészitjiik
tanuloinkat az OSZTV-re, SZKTV-ra, és szakkoroket mitkodtetiink,

-a Szakiskolai Fejlesztési Terv alapjan elhataroztuk a 9. évfolyamon a szakiskolai
osztalyban a természettudomanyos blokk 6rai terhére projekttevékenység végzését (a
projektmunkat a helyi tanterviink tartalmazza),

-a kereskedelmi ¢és vendéglatoipari szakmdk esetében az egységes tantervi
kovetelmények megteremtését csoportos szakmai gyakorlattal biztositjuk,

-a technikus képzési csoportokndl iskolai munkahelyet biztositunk a szakmak
elsajatitdsadhoz (tankonyha, tanétterem),
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-az ipari képzési céli, szolgaltatd szakmaknal iskolai tanmiihelyi gyakorlatot
szerveziink az alapképzés iddszakaban, majd az egyéni munkahelyeken foglalkoztatott
fels6bb éves tanuldkat felzarkoztatd, csoportos, kiegészitd foglalkozasra hivjuk be a
tanmiihelybe,

- rendkiviil indokolt esetben akar egyéni fejlesztési tervet készitiink annak érdekében,
hogy a tanul6 a kovetelményeket teljesiteni tudja,

- mindségirdnyitasi programunkban legfontosabb célkitiizésiink, hogy Pedagdgiai
Programunkat maradéktalanul tudjuk megvaldsitani,

1.5 Szemeélyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A gyermek személyiségének egészséges fejlodeését az iskola és a sziildi nevelés egységessége
biztositja!

A diakokban kialakitando személyiségideal

A nevelés célja, hogy a diakok személyisége helyes iranyban fejlddjon, alakuljon. E munka
soran egyes tulajdonsagokat erdsiteni kell, mig masokat lefaragni, helyére tenni. A neveld
elott mindig ott lebeg egy személyiségidedl, amit igyekszik mind jobban megkdzelittetni
didkjaval a nevelés soran. Természetesen ez az ideal didkonként mas és mas. Minden
gyermekben mas értéket lehet felfedezni, mast kell kibontani. Igy az altalanos emberi
értékeken tul mindig szem eldtt kell tartani a csak arra a gyermekre, fiatalra jellemzd
értékeket is. [gy alakul ki egy személyes nevelési ideal, amely felé a nevelésnek tartania kell.

Iskolank 0sztondzni kivanja a személyiségfejlesztd oktatast a képzési fejlesztési
programoknak megfelelden. Az egyes tantargyak oktatasa soran a képzés tartalma kiterjed az
emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a tudomanyra, ezek vivmanyaira,
eredményeire.

A tantargyi kereteken kiviil is meg kell teremteni a lehetdségét a szines, sokoldali iskolai
¢letnek, fejleszteni kell a tanuldok 6nismeretét, edzeni akaratukat, sikerélményhez juttatni dket.
A célok elérése érdekében:

e A nevelés-oktatds a 9-13. évfolyamokra épiilé szakaszolassal torténik.
e FI6 kell segiteniink az erkdlcsi ismertek megszilardulasat, az eloitéletes gondolkodas
megszilintetését, a biinmegeldzés tudatositasat.
e Minden osztalyban szakember bevonasaval onismereti tréninget kell tartani.
e Tovabbra is teret kell adni a mar hagyomanyossa valt hazi versenyeknek:
-Vers és prézamondo
-Kazinczy szépkiejtési verseny
-Helyesiro
-Idegen nyelvi vetélkeddk
-legalabb két sportagban hazi bajnoksag

e Osztondzni kell a tanulmanyi, szakmai versenyeken vald részvételt.

o Az celért eredményekrdl a tanuldkozosség egészét tajékoztatni kell, a kiemelkedd
teljesitményt jutalmazzuk.

e Folyamatosan szem elott kell tartani a tanulok igényeit, és az igények alapjan kell az
érdeklodési korok, szakkorok szervezését végezni.

e Szorgalmazni kell a hagyomanyos értékeket kdzvetitd miivészeti foglalkozasokon vald
részvételt, pl: tanctanfolyam, ének studio, stb.
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e Kivanatos eldsegiteni a tarsintézményben torténd zenetanulast.

e Biztositani kell, hogy az 6nszervezddd sportcsoportok minden napl6 oOraig igénybe
vehessék az iskola sporteszkozeit.

e A kor igényeinek megfeleld technikai szinvonalon kell biztositani a kommunikécios
eszkozoket

e Torekedni kell az 6nmiivelés képességének kialakitasara.

o Az egészségnevelés terililetén hasznaljuk ki a korszerti taplalkozasrol és a személyes
higiéniarol tanultakat, és szorgalmazzuk a kondicionald terem igénybevételét.

e Az ,Unios polgar” szemléletének kialakitasa.

e Az alapvetd karrierépitési technikdk és életpalyamodellek megismerésének biztositasa a
tantargyi ismeretekhez kapcsolodoan.

A fentiek eldsegitik az egyén sikerélményhez juttatasat, az egyéni képességek fejlesztését, az
iskola értékteremtd, értékkozvetitd szerepét, mindezeken keresztiil a személyiség fejlesztését,
formalasat.
Kialakitando ill., megerdsitend6 személyiségjegyek

o a helyes onértékelés, amely se nem tlilozza, se le nem becsiili értékeit,

o az értékek felismerése, megbecsiilése €s a kiallas mellettiik,

e jozan, megfontolt itéloképesseg,

o amasok felé valo nyitottsadg, befogadoképesseg,

e asajat akaratunkrol valdé lemondas masok érdekében,

o clfogadd segitékész magatartas,

e atilrelem,

o alapossag,

o a mértékletesség,

e Dbelso igény a szépre, a jora, ¢s az igazra

o tiszteletteljes, szép beszéd tanarral, tarsakkal egyarant

o mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa

e alapos, rendszeres €s pontos munka

o a feladatok lelkiismeretes elvégzése

1.6 Kozosségfejlesztés

Minden tanul6 ismerje meg nemzeti kultirank nagy multa érékeit. Ismerjék a
kiemelkedd magyar allamférfiak, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportoldok
tevékenységét, munkassagat.
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A tanulok legyenek nyitottak a hazdnkban és szomszédsdgunkban €16 mas népek,
népcsoportok értékeinek €s eredményeinek megismerésére.

A tanulok kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek meglrzésébe,
gyarapitasaba.
Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a feladatok megoldasaban a
kooperativ magatartds érvényesitésében, a kornyezeti konfliktusok kozos kezelésében,
megoldasaban.

Fejleszteni kell a kommunikacids kultarat. Az 0j informacios kornyezetben eligazodo,
¢s kritikai modon hasznalé fiatalokat kell nevelni.
A pedagdgusok fejlesszék az 1dds, beteg, sériilt és fogyatékos embertarsaik irdnti elfogado €s
segitOkész magatartast.

A célok elérése érdekében az egyes tantargyak nevelési céljain tul:

e Szakember bevonasaval a tanulok részére kommunikacios tréningeket szerveziink.

e Minden évben a 9-12. évfolyamokon hazadnk kultardjanak, természeti értékeinek,
szépségeinek megismerése céljabol kirandulast szervezniink.

e Pdlyazatok Utjan igyekeziink a meglévo kiilfoldi kapcsolatokat fenntartani, €s lehetové
tenni, hogy a tanuldink kiilfoldi szakmai gyakorlatokon vehessenek részt.

e Az idegen nyelv oktatasdhoz kapcsoldédéan minden évben jatékos vetélkedd formajaban
fel kell eleveniteni az oktatott nyelvekhez kapcsolodo népek kulturajat, szokasait.

e Az osztalyfdnokok figyelemmel kisérik a didkonkorméanyzat munkéjat, €s segitik
tevékenységét.

e Iskoldnkban rendszeresen szerveziink onismereti és konfliktuskezelési tréningeket.

e A beiratkozaskor — didkjaink részvételével — sziiloi értekezletet tartunk.

Az iskolai kozosségteremtés tovabbi feladatai

A kozosségteremtés alapvetd szintere az osztaly.

A gyerekek osztalykozosségi 16tének keretét altalaban az osztalyfénok teremti meg. O
a kiilonb6z6 szintli személyes kapcsolatok segitdje, fejlesztdje is. Az osztalyfonoki
feladatok allandéan bdOviilnek. Az 6 munkdajukat szakoktatoink is nagymértékben
segitik. Munkalkoddsuk nyoman valnak konkrét kozosségi teveékenységgé a
szaktanarok tanoran talnovo elképzelései, a kiilonb6zd iskolai programkindlatok.
Igényességiik, elvardsaik, értékrendjiik a tanulok szdmos attitlidjének alakitasan tul a
sziilok hozzaallasat is befolyasolhatja.

1.7 Hagyomanyorzés

Hagyomanydrzé tevékenységilink kozéppontjaban a kozéleti- és a szabadidds
kultara fejlesztése all. A nemzeti linnepeinkrdl, évforduldinkrol valdé megemlékezések {0
célkitizése a nemzeti Ontudat fejlesztése, a hazdhoz tartozas érzésének erdsitése.
Legfontosabb alapelviink a hagyomanyos mozzanatok tiszteletben tartdsa mellett, hogy
ujszerti keretek kozt, els6sorban az érzelmekre hatva ragadjuk meg az linnepek lényegét,
lehetdleg sajatos szint adva, aktualizalva kapcsoljuk 6ssze a multat, jelent s jovot.
Ennek szellemében iskolai megemlékezéssel tisztelgiink az allami {innepeink ¢és évforduldink
alkalmabol.

Kiemelt szerepet toltenek be nevelési célkitiizéseink elérésében az iskola sajat rendezvényei,
iinnepségei is.
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A tanév jeles napjai évrOl évre visszatérnek az iskola életében. Meglinneplési modjuk
szokasrendet, hagyomanyt alakit ki, megtanitanak az linnep szerepére, az linneplés modjaira,
megerdsitik gyokereinket, a folytonossag tudatat, és stabilitast adnak.

Minden tanév 1) kihivasokat, 0j feladatokat jelent, 0j elvarasokat tdmaszt és uj
eredményeket hoz. Ahhoz, hogy e moge felsorakozzon az egész iskola, egylitt vagjon neki
a megoldasoknak, majd egyiitt értékelje az elért eredményeket, sziikség van a kozos,
iinnepélyes tanévnyito- és tanévzaro iinnepségekre.

Iskolank ¢életében kiemelt szerepet tolt be a szalagavatd, melyen rendszerint nyitotanc, a
végzBdsok €s a tantestiilet miisora koveti egymast.

A ballagés fOaktusara varosunk foterén keriil sor, ahol a varos mindenkori polgarmestere
bucstztatja az elkszondket.

Ezek a sziilokkel, rokonokkal, baratokkal egytitt toltott linnepek, a felndtt
tarsadalomba vald befogadas jelképei. Ugyanakkor olyan — méssal nem helyettesithetd —
viselkedéskulttra-fejlesztési lehetdségek ezek, amelyek nemcsak a maganéletben, hanem
a késobbi szakmai, tarsadalmi életben is kamatoznak.

A tanulok bemutatkozdsdnak sajatos szintere az immdar hagyomanyos kardcsonyi
iinnepség.

Meglévé hagyomanyainknak szeretnénk a jovoben 10j keretet adni azzal, hogy minden
évben megrendezziik a Széchenyi-napokat a tavaszi sziinet eldtti héten.

Szakmai, tantargyi, miveltségi vetélkedok, bemutatok, szakmai taldlkozok, didk-
onkormanyzat altal szervezett szabadidds programok, turazas teszi gazdagga az adott
tanév programjaban meghirdetett rendezvényt. Tovabba miiveltségi vetélkedodt szerveziink
Széchenyi életmiivébdl, valamint Hitel, Vilag és Stadium cimii miiveibdl. A szabadon
valaszthat6 érettségi tétel ugyancsak az 6 személyéhez kapcsolodik.

A vetélkedd dijazottjai ingyenes nagycenki kirandulason (Széchenyi-mauzoleum)
vehetnek részt.

Minden év szeptember 21-én ugyancsak Széchenyi-napot rendeziink, melynek
soran megkoszorizzuk névadonk szobrat.

A két-haromnapos Széchenyi-kerékpartura a Balaton koriil ugyancsak ebbe a
sorba illeszkedik.

Az e programokban jelesked0k Széchenyi Emléklapot kapnak.

Tapolca jeles kolt6jérdl, Batsanyi Janosrol ugyszintén megemlékeziink. Neve ott
szerepel az €rettségi tételek kozott, tovabba az 6 szobrat is megkoszorazzuk.

Az iskolai rendezvények kozott 6nallo egységként kezeljiik a tanulék altal szervezett
programokat.

A didkonkormanyzat hagyomdnyos rendezvényei: az elsOsavatd, a didknap és a
didkparlament. Ezeken rendszerint bemutatkozé miisor, diakigazgato-valasztas, vetélkedo
¢s jatékos eskiitétel szerepel.

Kétévente szakmai napokat rendeziink, melyek soran bemutatok (famegmunkalas,
gépészet, kereskedelem, vendéglatas) eldadasok €s gyarlatogatas kovetik egymast.

A sziil61 munkak6zosség farsangi baljanak bevételével a hatranyos helyzetii gyermekeket
tamogatjuk.

Arra toreksziink, hogy a képzés ideje alatt minden didkunk — szakmajahoz kapcsoldddan —
legalabb egyszer eljusson egy nemzetkozi vasarra.

A stadthageni nyari gyakorlat (kereskedelem, vendéglatas) a nyelvtanulast és az eurdpai
kitekintést is szolgalja. Erre els6sorban a Leonardo-program kinal lehetdséget.
Tanulmanyi kiranduldsainknak mindig van szakmai része.

A szavaloversenyek (angolul és németiil is), valamint a helyesirasi versenyek, a Kazinczy-
verseny ugyancsak a hagyomanyapolast szolgaljak.
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e Leendo elsdseink még augusztusban megismerkednek Tapolcaval €s az iskolaval.

e Tantestiileti kirandulasra minden évben sort keritlink.

e Rendszeresen latogatjuk a zalaegerszegi Hevesi Sandor Szinhdz eldadasait, 2008-tol a
Veszprém Petdfi Szinhazat is, tovabba Tapolcan a Tamési Aron Miivelddési Kézpontban
hangversenybérleteket vasarolunk.

e Iskolai konyvtarunk az évfordulokra koncentral, s ezek kapcsdn hirdet palyazatokat,
tovabba kiallitdsokat rendez.

Allami iinnepeink
o oktober 6. - aradi vértanik
o oktober 23. - az 1956-o0s forradalom és szabadsagharc
o januar 22. - a magyar kultira napja
o februar 25. - megemlékezés a kommunista diktatira aldozatairél
o marcius 15. - az 1848-as forradalom és szabadsagharc

o aprilis 16. - a Holokauszt emléknapja

1.8 A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggé pedagogiai tevékenységek

Azoknak az iskolai, egyéni és iskolan kiviili lehetdségeknek a megkeresése
az osztalyfonokkel, a szaktanarokkal, a gyerekekkel ¢és a sziilokkel egylittmiikodve,
amelyek eldsegithetik a gyermek fejlodését.

A csalad szerkezetébol, nevelési hibaibol, a csalddtagok személyiségébdl adodo
artalmak ellensilyozasa, enyhitése annak érdekében, hogy a minden tanuldra
alkalmazand6 intézményi értékelési rend (tanulmanyi, magatartas, szorgalom mindsités)
diszkriminacié nélkiil valésulhasson meg:

- egyéni foglalkozas

- sziilokkel val6 folyamatos kapcsolattartés

- folyamatos kapcsolattartas a gyermekveédelmi feladatokat ellatod intézményekkel

- szakemberhez irdnyitas, iskolaorvos, védond, pszichologus

- Minden szaktanar a sajat tantargyanak hatékony tanulasi médszerével koteles

tanitvanyait megismertetni.

1.9 Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi tevékenységiink legfontosabb alapelve a nevelési
tényezok osszehangolasa — az ifjisdgvédelmi felelds, az osztalyfonok, az osztalyt tanito
tanarok egylittmiikodésére €épitve — a tanulok eredményes nevelése, a személyiség harmonikus
fejlodése érdekében.
Alapveté célkitiizés a veszélyeztetett vagy hatranyos helyzetbdl adodo negativ hatasok
megeldzése, ellensulyozasa, csokkentése.

Hatranyos helyzetli gyermek, tanuld az, aki csaladi koriilményei, szocialis
helyzete, sziiletési adottsaga, 6rokolt vagy szerzett betegsége, €letvitele, vagy mas ok miatt az
atlagosnal nagyobb segitség nélkiil a kozoktatas-szolgaltatast nem vagy nem megfelelden
tudja igénybe venni.

10



PEDAGOGIAI PROGRAM Ervényességi rendelkezések

Fontosabb teriiletei, feladatai:

A tanulok személyiségének, képességeinek, koriilményeinek minél alaposabb ¢és
sokoldalubb megismerése, a veszélyeztetett, ill. hatranyos helyzetli tanulok
nyilvantartasa, fejlddésiik nyomon kovetése.

A tanulok mulasztasanak figyelemmel kisérése, az igazolatlan mulasztasok megeldzése;
bekdvetkeztekor az okok feltarasa és kikiiszobolése a sziilokkel egyiittmiikddve; sziikség
esetén a megfeleld adminisztrativ 1épések megtétele.

Rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyi valtozasokat, és
ezekre felhivja az igazgato és a pedagogusok figyelmét.

Minden tanév elején, az iskolai munkaterv részeként, felméri a szocidlisan
veszélyeztetettek korét, majd elkésziti az iskola gyermekvédelmi munkatervét.
Gyermekvédelmi munkéjat Onképzéssel ¢€és a szakirodalom tanulmédnyozéasaval
folyamatosan fejleszti.

Az osztalyfonokok jelzései alapjan nyilvantartja a veszélyeztetett, hatranyos helyzetii, a
beilleszkedési, magatartési, tanulasi nehézségekkel kiizdd tanulokat.

Minden tanév elején tajékoztatja a sziiloket és a tanuldkat sajat tevékenységérol,
feladatairdl és arrol, hogy milyen jellegli problémakkal mikor és hol kereshetik fel.
Téjékoztatja a sziiloket és a tanuldkat arr6l, hogy problémaikkal az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatokat ellatd intézményeket kereshetnek fel. Az iskoldban a tanulok
¢s a sziilok altal jol lathato helyen kézzéteszi a gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb
intézmények cimét, illetve telefonszamat.

A tanuldk részére egészségvédd, mentalhigiénias ¢€s szenvedélybetegség megel6zo
programokat szervez.

Figyelemmel kiséri a gyermekvédelemmel kapcsolatos palydzatokat, és lehetdség szerint
részt vesz a palyazatokon.

Kiilonleges feladatai, jogkore

A veszélyeztetett, a hatranyos helyzetii, a beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel kiizdo
tanulokkal kapcsolatos feladatai a kovetkezokre terjednek ki:

az ilyen jellegii problémakkal kiizd6 tanulok feltarasara, nyilvantartasara;

csaladlatogatasok, a tanulok csaladi kornyezetének megismerésére;

tanulmanyi eredményiik, magatartasuk és mulasztasaik figyelemmel kisérésére;

anyagi problémak esetén gyermekvédelmi tdmogatas vagy természetbeni juttatas megallapitasat
kezdeményezi a polgarmesteri hivatalnal;

a gyermekvédelemmel foglalkozo szolgalat, hatésag részére e tanulokrol az osztalyfonokokkel
kozdsen kornyezettanulmanyt készit;

kapcsolatfelvétel a gyermekjoléti szolgalattal;

figyelemmel kiséri és segiti palyavalasztasukat, tovabbtanulasukat;

sziikség esetén védo-ovointézkedéseket javasol, és kozremiikddik ezek megvalositasaban;

az osztalyfonokok javaslatai alapjan kezdeményezi a raszoruld tanulok szamara pénzbeli
tamogatas vagy természetbeni juttatds megallapitasat (tankOnyvtamogatas, étkezési
tamogatas...);

részt vesz az dnkormanyzat gyermekjoléti szolgalata altal kezdeményezett esetmegbeszéléseken;

az osztalyfénokokkel, a sziiloi munkakozosséggel egylittmiikodve felméri a karacsonyi, ballagasi,
kirandulasi segélyben részesitendok korét.
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1.10 Tehetség, képesség kibontakoztatdsadt segito tevékenység

Szakiskolai és szakkozépiskolai dgra egyarant sok olyan tanuld jelentkezik és nyer felvételt,
akiknek az iskolai élet el6z6 nyolc évében nem sikeriilt a kozépiskolaban torténd
tovabbtanulast kelléen megalapozni, ezért a felzarkoztatas érdekében:
- a legtobb problémat felszinre hozé tantargyak korében a 9. 10. évfolyamon a heti
oraszamon feliil

felzarkoztato foglalkozast szerveziink az alapismeretek potldsanak segitésére

- a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat egyéni foglalkozdsok
keretében segitjiik,. Erre elsdsorban magyarbdl €s matematikabdl nyilik
lehetdség heti egy-egy oraban, melyek az orarendbe illeszkednek.

- Az 0ndlld munka folyamatos fejlesztésével, fokozddd kovetelmény
allitassal, folyamatos értékeléssel segitjik a tanulok sikerélményhez
jutasat.

- olyan foglalkozasokat szerveziink, amelyek lehetdséget adnak az
onismeret fejlesztésére és a tanulds tanuldsdra.

Fontos szerepet szdnunk ebben a munkaban a fanulok egyiittmiikodésének, az adott targyban
tehetségesebb tanulok segitségének.

Szem el6tt tartva azt, hogy minden ember tehetséges valamiben, fontosnak tartjuk azt az
0sszehangolt pedagogiai munkdt, amely valamennyi gyermeknek lehetOséget ad arra, hogy
felismerhesse értékeit, s ezekkel az értékekkel az adott teriileten kiemelkedd teljesitményeket
érhessen el a tandrakon is.

A tehetség és a képesség kibontakoztatas formai:

- szakkor, differencidlt foglalkozdsok, Onképzd kor, versenyek, szakmai emelt szintli
érettségire felkészitd foglalkozasok.

Alapelv, hogy ebben a folyamatban az iskola segitd, iranyitd, lelkesito hatteret biztositson:

- Fokozatosan egyre tobb alkalmat teremtiink az 0nalld tanuloéi tevékenységekre
(kiseldadasok, konyvtari kutatomunka, onfejlesztésre alkalmas szdmitogépes programok
alkalmazasa, stb.)

- A valaszthato targyak kinalataval biztositjuk azt, hogy a kotelezd targyakon feliil az

érdeklddésiiknek leginkabb megfeleld tananyagokkal foglalkozhassanak tanuldink.

- Korszerii pedagogiai modszerek alkalmazasaval igyeksziink megteremteni annak a

lehetdségét, hogy ki-ki a sajat haladasi ititemében tudjon eldbbre jutni, ill. elmélyedni a

tananyagban.

A valaszthato tantargyak kinalatat a helyi tanterviink tartalmazza.

A kivalasztas a Hazirendben rogzitettek szerint miikodik.

- A tehetség- és képesség kibontakoztatdst segitd tevékenységek formadit tanévenként Munka-
terviink tartalmazza.

1.11 tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdsdt segito program

Altalanos tapasztalat szerint a globalizacid felerésiti a tarsadalmi szegregicié bizonyos
formait. A novekedd tudasbazisu és informacid tartalmi szakmak képviseldi még inkabb
perifériara toljak azokat, akiknek a pozicidi korabban is inkdbb fizikai erdkifejtésre vagy
repetitiv munkdhoz kapcsolodtak.

Ugy gondoljuk, a szakképzd iskolak feladata kozé tartozik az is, hogy megérizzék, erdsitsék a
fizikai munka tarsadalmi elismertségét.
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Iskolank beiskolazasi korzete tobb helyi és vidéki iskolara terjed ki. Igy szamolni kell azzal,
hogy a hozzank keriild tanulok azonos tanulméanyi atlag mellett eltérd tudasszinttel
rendelkeznek. Ezért mind a szakiskolai és mind a szakkozépiskolai 9. osztalyokban tanév
elején szintfelmérést végziink, és a rendelkezésre allo orakeret lehetdségeit figyelembe véve
képesség szerinti csoportba osztjuk a tanuldkat matematikabol és idegen nyelvbol.

Tovéabba minden tantargybdl biztositjuk a korrepetalast, felzarkoztatast.

A felméréseket félévkor és év végén megismételjiik, amikor az elért eredmény tiikrében a
tanulok masik csoportba keriilhetnek, ill. a felmérék tapasztalatai alapjan meghatarozzuk a
tovabbi feladatokat. Példaul tanulds-modszertani kurzusokat szerveziink.

A szakiskolai képzés sordn igyeksziink felmérni a tanulok készségeit, képességeit és ennek
megfelelden orientalni Oket, a késdbbi kudarcok elkeriilése végett. Bemutatjuk a nalunk
oktatott szakmak sajatossagait, lehetdséget teremtve a szakma alapfogasainak kiprobalasara.
Ez sok esetben sikerélményhez juttatja a tanuldokat, onbizalmat ad az inkabb gyakorlati
beallitottsagt tanuldknak és segiti 6ket a palyavalasztasban.

A munkatigyi kézponttal egyiittmiikddve minden évben palyavélasztast segitd eldadasokat
szerveziink, hogy segitsiink a nalunk tanulo ifjisdgnak megtalalni a szamukra legkedvezdbb
tovabblépési lehetOségeket.

1.12 A szocidlis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

Legfontosabb alapelve a nevelési tényezok osszehangolasa — az ifjusagvédelmi felelds, az
osztalyfonok, az osztalyt tanitd tanarok egyiittmiikodésére épitve — a tanuldk eredményes
nevelése, a személyiség harmonikus fejléddése érdekében.

Alapveté célkitiizés a veszélyeztetett vagy hatranyos helyzetbdl adodo negativ hatasok
megelozése, ellensulyozasa, csokkentése.

e Iskolank tanuloi részére minden évben drog - €s blinmegelézési programokat szerveziink.
Ennek érdekében folyamatosan tartjuk a kapcsolatot a drogambulaciaval, a helyi
renddrkapitanysag ifjusagvédelmi referensével. Az ¢ segitségiikkel rendszeresen tartunk
eldadasokat. Lehetdségeinkhez mérten palyazatokat nyajtunk be a drogprevencid
témakdorében.

e Iskolankban, félallasban szocialpedagdgust alkalmazunk, aki segiti a tanulokat problémaik
megoldasaban, kapcsolatot tart az ifjasagvédelmi szervezetekkel.

o FEgészségvédelmi €s felvilagosito tevekenységet folytatunk, €s eldadasokat szerveziink:

- szexudlis felvilagositas

- dohanyzas

- fert6z0 betegségek megeldzeése

- csaladi életre nevelés

- raksziirés

- elsdsegélynyujtéd tanfolyam
témakorokben, szakemberek bevonasaval.

e A tankonyvtamogatéas szétosztasakor figyelembe vessziikk a szocialis rdszorultsagot, a
szétosztasi elveket évente feliilvizsgaljuk.

o Az clhelyezkedési esélyek novelése érdekében élet €s palyatervezési foglalkozasokat
szerveziink.

e Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az idevonatkoz6 palyazati kiirdsokat és éliink a
palyazati lehetOségekkel.

o Tamogatjuk — Ut az érettségihez €s ut a szakmahoz programokat, ajanljuk tanul6inknak €s
kereslink mentorokat nekik.
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1.13 A sajatos nevelési igényii, hdatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
integraldasa

Meghatarozo az 1997. évi XXXI. gyermekvédelmi torvény, amely szerint anyagi okok miatt
egyetlen tanulonak se kelljen megszakitania tanulmanyait, és a sziild gyermeke nevelését
anyagi tdmogatassal csaladi keretek kozott folytathassa. A veszélyeztetett €s a hatranyos
helyzetli tanulok felderitésében az osztalyfondoknek kiemelt feladata van. Kiilon figyelmet
kell forditani a szakért6i €s rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan sajatos nevelési
igényll, tovabba a halmozottan hatranyos és hatranyos helyzetli tanulok integralt fejlesztésére,
felzarkoztatasara. A tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulok altaldban nem képesek az egyéni
fejlesztés nélkiil teljesiteni az iskolai kovetelményeket. Igénylik a specidlis targyi feltételeket
¢s a megkiilonboztetett feléjiik forduldst, az egyéni banasméddot €s egyénre szabott, lassabb
tananyag feldolgozast, a tobb magyarazatot, amit minden szaktanarnak biztositania kell
szamukra. Az SNI-s tanuldkkal valoé foglalkozashoz a szakvélemény alapjan egyéni fejlesztési
terv készil. Az eredményes tovabbhaladas érdekében a tanulokat korrepetalasok,
felzarkoztatd foglalkozasok megszervezésével is segitjiik, amelynek célja az alapképességek
fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez vald felzarkoztatas. A tanulok egyéni segitséget
kaphatnak a felzarkoztatd foglalkozdsokon a tanuldsi technikdjuk hatékonysaganak
noveléséhez. A sajatos nevelési igényld, illetve a halmozottan hatranyos €s hatranyos helyzetii
didkok egyeztetett idopontban segitségért fordulhatnak osztalyfonokiikhoz, tanaraikhoz,
illetve a vezetdi fogaddora idején a tagintézmények igazgatoival, igazgatOhelyetteseivel
konzultalhatnak a felmertilt problémakroél, egyénre szabott tanacsokat kaphatnak. Lehetdséget
biztositunk arra is, hogy a tanulok gondjaikkal az iskoldban az ifjusagvédelemmel foglalkozé
pedagogushoz fordulhassanak.
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1.14 Az iskolai beszamoltatds, a beszamoltatds kovetelményei, formadi, a tanuloi
teljesitmények ellenorzésének értékelésének, mindsitésének formadi

Célja: - atanulok tudasszintjének mérése, teljesitményének értékelése,
- atanulok magatartdsanak szorgalmanak mindsitése
- az orszagos mérések tiikrében a helyi eredmények tudatositasa

Kovetelményei:

- legyen rendszeres, kovetkezetes, redlis

- feleljen meg a tantargy jellegének

- vegye figyelembe a gyermek életkori sajatossagait

- adjon moédot arra, hogy a szamonkérés soran ne csak a megszerzett ismereteket
adjak vissza a tanulok, hanem bizonyithassak
szobeli kifejezOkészseégiiket,
gondolkodasi, kombinativ képességiiket,
iraskészségiiket,
esztétikai igényességiiket sajat munkajuk irant.

A kovetelményrendszer alapelvei

Iskolank nevel6-oktatd tevékenységeébdl adoddan sokrétli kvetelményrendszert allit a diakok
elé. Kovetelményrendszeriink harom nagyobb részre oszthato:

A. Tantargyi kovetelmények - ezt a NAT és a kerettanterv alapjdn a helyi tanterv
hatarozza meg. A szakképzéseknél a szakképesités kozponti programjai vagy az ezek
alapjan kidolgozott helyt szakmai programok az iranyadok. A tantargyi
megmérettetésnek fontos részét képezik a tantargyi vizsgédk, versenyek, palyazatok,
szakképzésnél a kiils6 mérések.

B. Magatartasi kovetelmények - ez az alapvetd etikai értékekre épiil, €s konkrétan az
iskola Hazirendje tartalmazza.

C. Szorgalmi kovetelmények - ez a didkok tanuldsidhoz, munkahoz vald viszonyat
tiikkrozik, melynek értékelését szintén az iskolai Hazirend rogziti.

Tantargyi kovetelmények

Csak az iskola Pedagodgiai Programjaban (a helyi tantervben megfogalmazott) elfogadott
tananyagot lehet megkdvetelni.

Figyelembe kell venni a tanulo képességeit - talentumait -, és a tanulashoz valé hozzaallasat,
ehhez jol kell ismerni a tanulot.

Magatartasi kovetelmények

A fegyelem viselkedés, amely szabalyok, eldirdsok betartasat eljarasok ismeretét, masok
jogainak tiszteletbe tartdsat jelenti. A fegyelem kovetkezménye a (kiilsé és belsd) rend,
rendezettség, szervezettség, egyértelmiség, kiszamithatosag, biztonsag. Legfobb célunk, hogy
a didk belassa a fegyelem és az dnfegyelem megteremtésének sziikségességét.
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A jutalmazas:

Az iskola a kiemelkedd tanulmanyi munkat szaktargyi, illetve nevel6testiileti dicsérettel
jutalmazza. Ezek az osztalykonyvbe, anyakonyvbe és a bizonyitvanyba bevezetésre kertilnek.

A didkok plusz feladataik sikeres teljesitéséért szaktanari, osztalyfonoki vagy igazgatoi
dicséretben részesithetdek. Ez az ellendrzObe €s az osztalykonyvbe keriil bejegyzésre, és a
havi, illetve év végi magatartds vagy szorgalomjegyben is meg kell, hogy latsszon.

Kiemelkedd, tantargyi kovetelményeken feliili tanulmanyi, vagy mas jellegii, az iskola hirét
oregbitd teljesitményért, versenyen elért eredményért a tanulok konyv-, vagy mas
targyjutalomban részesiilhetnek, amelyet tinnepélyes koriilmények kozott adunk at.

A biintetés

A Dbiintetés akkor miikodik, ha célja a nem kivant viselkedés belsévé valasanak
megakadalyozasa, €s a didk helyes iranyba terelése. Az alapvetd viselkedési szabalyok, vagy a
Hézirend ellen vétd diakok a vétek sulydnak ¢és a kihdgasok gyakorisaganak
figyelembevételével az alabbi modon biintethetdek:

e Szoéban: szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi figyelmeztetés.
o Irasban: szaktanari, osztalyfondki, igazgatoi intés vagy megrovas.

Ezek a stulyuknak megfelelden a havi és az év végi magatartds, illetve szorgalom jegyben is
tikkrozodnek. Minden esetben az osztalykonyvbe és az ellendrzobe bejegyzésre keriilnek.
Tudomasulvételét a sziilo aldirasaval jelzi.

Kiilonlegesen mindsitett esetekben az igazgatd fegyelmi bizottsdgot hozhat létre az ligy
kivizsgalasara. A fegyelmi eljaras megkezdésérdl €s dontésérdl a sziiloket idOben értesiteni
kell.

Ellenorzés, értékelés, osztilyozas

A szamonkérések és beszamoltatasok formai és rendje:

e szobeli és irasbeli feleletek

e témazard dolgozatok

e tudésszint mérések (iranyat, tartalmat, idopontjat az iskola igazgatdja a munkak6zosség
vezetOkkel kozdsen hatdrozza meg, és beépiti az iskola éves programjaba).

e a kiils6, orszagos mérések a tanév rendjében meghatéarozott iitemterv figyelembevételével
torténnek.

e Iskoldnkban a hagyomanyos 5 szdmjeggyel torténd értékelés marad fenn.

A teljesitmény értékelése év kozben érdemjeggyel torténik, félévkor és év végén minden
tantargybol osztalyzattal zarul, illetve mindsitéssel (magatartas és szorgalom esetében) a
kozoktatasi torvény eldirasainak megfelelden.

Az érdemjegyek osztalyzattd torténd atalakitdsakor kotelezé Fkerekitési szabaly 0,60—t0!
felfelé, alatta lefelé.

Amennyiben a masodik félév atlaga 1 egész jeggyel, vagy annal nagyobb mértékben eltér
az elso félév atlagatol a kerekitési szabalytol el lehet térni.

Félévente (legalabb 1 alkalommal) minden elméleti tantargybdl a tanuld kérésére - javitasi
célzattal - lehetOséget kell biztositani érdemjegy szerzésére, megegyezés alapjan kijelolt
témakorbol.

16



PEDAGOGIAI PROGRAM Ervényességi rendelkezések

Az egyes tantargyak értékelési elveit, szempontjait, a beszamoltatas rendjét részletesebben a
helyi tanterv tartalmazza, tovabba a szakmai program irja eld a résztantargyak értékelését.

Az értékelési rendszer alkalmazasanal alaposan figyelembe kell venni a didkok életkori
jellemzoit.

Az értékelés-osztalyozas a hagyomanyos 6tos fokozat rendszerben torténik: jeles (5), jo
(4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1). Az egyes fokozatok tartalmat a helyi
tantervek kovetelményei hatarozzak meg.
A felzarkoztatdsra szoruld tanulot az iskola kotelezé foglalkozdson vald részvételre
utasitja. A mindsitések tartalmat a tanar - csak ugy, mint az alkalmazott évkozi egyéni
értékelési modot - a sziilokkel szoban értekezleten ismerteti, valamint irasban a tanuld
ellenérz6 fiizetébe félévkor, bizonyitvanyaba év végén bejegyzi. Szorgalmi idében a
tanul6 eldmenetelét a pedagdgus szoveggel €s osztalyzattal is értékelheti.

A magatartds és szorgalom mindsitésére félévkor és a tanév végén az osztalyfonok tesz
javaslatot az osztalyban tanito pedagogusok kozosségének.
Az osztalyfondk javaslatat a testiilet tobbségi dontéssel véglegesiti. Az adott osztalyban
tobb  tantargyat  tanit6  pedagégus  véleménye  tObbszOrdosen  szamitando.
SzavazategyenlOség esetén az osztalyfdnok véleménye a mérvado.
A magatartas mindsitései: példas (5), jo6 (4), valtozd (3), rossz (2).
A szorgalom mindsitései: példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2).

A tanulo magatartasanak mindsitése
A példas
e magatartast tanul6 iskolai €s iskolan kiviili viselkedése példamutato;
o az iskolai Hazirendet megtartja ¢s masokkal is megtartatja;
o iskolai kdvetelményeket tudatosan vallalja;
o kezdeményez0, torekszik az onnevelésre;
o Onként vallal munkat az osztaly-¢€s iskola kozdsségért, €s azt megbizhatdan teljesiti;

e nincs fegyelmi biintetése.

e magatartast tanul6 az iskolai rendszabalyokat kdvetkezetesen betartja;
e akbzOsség munkajaban részt vesz, de nem kezdeményez;

o akortlodtte torténd rendbontd viselkedések ellen nem mindig 1ép fel;

e tandaraival, a felnottekkel és tarsaival szemben Oszinte, tisztelettudo;

e magatartaskulturdja esetenként kifogasolhatd, de fegyelmi biintetése és igazolatlan
hidnyzésa nincs;

e vigyaz iskolaja, kozossége vagyonara €s jo hirnevére.
A valtozé

e magatartasu tanul6 viselkedésével szemben kifogdsok meriilnek fel;
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igyekezete ellenére megismétlddnek kifogasolhato cselekedetei;

a k6z0sség tamasztotta kovetelményeket ingadozva koveti, a kozdsségi munkabol csak
iranyitassal és nem szivesen vallal részt;

felelosségtudata, szimpatiaja a jo és rossz kozott ingadozo;

a koz0s programokrol gyakran igazolatlanul tdvol marad;
tanaraival, tarsaival szembeni magatartdsa nem mindig udvarias;
indulatait nem mindig képes fékezni;

hangneme kifogéasolhato;

a fegyelmez0 intézkedések stulyosabb fokozatai valamelyikében részesiilt.

A rossz

magatartasu tanul6d a Hazirend szabalyait nagyon hianyosan tartja be;

kivonja magat a kozosségi feladatokbol, rossz hatassal van a kdzdsségre, munkajuk
eredményességét is gatolja, rossz példat mutat, bomlasztja a kozosséget;

tanaraival, a feln6ttekkel és tarsaival szemben nem Oszinte, durva, tiszteletlen;
iskolan kiviili magatartasa erdsen kifogasolhat6, esetleg torvénybe {itk6z0;

iskolai vagy iskolan kiviili viselkedéséért fegyelmi biintetések valamelyik fokozataban
részesiilt.

Megjegyzés:

I.

A fenti mindsitéseket modositjdk a Hazirendnek az igazolatlan hidnyzasokra
vonatkoz6 eldirdsai.

A tanulo szorgalmanak mindsitése

Példas

a tanulo szorgalma, ha munkajat rend, fegyelem, pontossag jellemzi;

a tanitasi orakra képességeihez, koriilményeihez mérten megfelelden €s rendszeresen
felkésziil, az 6rakon aktivan bekapcsolddik az osztdly munkéjaba;

az iskolai tanulmanyi munkan kiviil részt vesz palyazatokon, versenyeken;

képességeinek hianyossagait szorgalmaval sikeresen tudja ellenstulyozni.

Jo
e atanuld szorgalma, ha az elért atlageredménye képességeinek megfeleld, €s altaldban
szorgalmas munkdjanak koszonhetd, de akaratanak kiilonleges megfeszitésére nincsen
sziikség.
Valtozo

a tanulo szorgalma, ha iskolai és otthoni munkéjaban csak idonként igyekszik;
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kotelessegét ismételt figyelmeztetés utan teljesiti;

idénként nem ir hazi feladatot, hidnyos felszereléssel jon iskolaba.

Hanyag

a tanuldo szorgalma, ha képességeihez ¢és koriilményeihez mérten keveset tesz
tanulmanyi fejlédése érdekében;

kotelességét gyakran elmulasztja;

munkdjdban megbizhatatlan.

Vizsgarend

Iskolankban a kovetkezd tipusu vizsgak fordulhatnak el6:

1.

Osztalyozo vizsga: az évfolyam teljes anyagabdl vagy egyes targyakbol tehetd iskolai
vizsga, melyre magantanulok, hidnyzasuk miatt nem osztalyozhato tanulok, valamely
tantargybol egyéni felkésziilést folytatd tanulok jelentkezhetnek. Tobb évfolyam
anyagabol Osszevont vizsga is tehetd. Ez esetben minden évfolyamot kiilon
osztalyzattal kell lezarni. Bizottsag eldtti vizsga.

Kiilonbozeti vizsga: az igazgatd irja eld6 mas iskolabol, évfolyamrdél vagy
iskolaszerkezeti tipusbol érkezett tanuldknak a tanrendek (tananyagok) Osszevetése
utan. Bizottsag eldtti vizsga.

Erettségi vizsga: a 12. évfolyam sikeres befejezése utan kovetkezd allami vizsga,
melynek rendjét, kovetelményeit a helyi tanterv tartalmazza a Gimnaziumi Erettségi
Vizsgaszabalyzat (GEV) a tanév rendjében a miniszter hatirozza meg.

Az érettségi vizsgara a tanulokat az iskola késziti fel. A tobbi tipusban az iskola
utmutatést ad. Az érettségi vizsgak idejét a vizsgaszabdlyzat rogziti. Az osztalyozé és
kiilonbozeti vizsgadk idejét, rendjét az igazgatd hatdrozza meg.

Javitovizsga: 11/1994. (VI.8.) MKM rendelet 21.§. Ha a tanuldé a tanév végén
elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat tehet. Ha az elégtelen osztalyzatok szama
meghaladja a kett6t, a tanuld a nevelbtestiilet engedélyével tehet javitovizsgat.
Javitovizsga letételével folytathatok a tanulmanyok akkor is, ha a tanulé az osztalyozo
vizsgarol, a kiilonbdzeti vizsgardl igazolatlanul tavol maradt, vagy azt nem fejezte be,
illetve az eldirt idopontig nem tette le. 25.§ Javitovizsga letétele az augusztus15- 31-ig
terjedd idészakban torténik

Vizsgik a szakképzé évfolyamokon, és a felnétt képzésnél. Evkozi vizsgak: az
adott szakképzés képzési- és vizsgakovetelményei szerint lehetnek:

a. modulzaro6 vizsgak.
b. tantargyi vizsgdk: a tantargyi éraszam teljesitését kovetden

c. félévi és tanév végi beszamolo/vizsga

A vizsgdk lebonyolitasa a szaktanarok feladata, a szakmai igazgatohelyettes
feligyelete  mellett.  Moddja:  irasbeli,  szoébeli,  gyakorlati,  interaktiv.

19



PEDAGOGIAI PROGRAM Ervényességi rendelkezések

Teljesitésilk a tovabbhaladas feltétele, eredménytelen vizsga egy alkalommal a
szaktanar altal 6sszeallitott feladatlap vagy kérdéssor alapjan megismételhetd.

Szakmai zarovizsga (részei)
A 20/2007. (V.21.) SZMM rendelet, valamint az egyes szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményei szerint szervezi az iskola.

A szakmai vizsga akkor eredményes, ha minden vizsgarészt legalabb elégséges szinten
teljesit a tanuld. Sikertelen vizsga/rész esetén javitdsra csak a kovetkezd
vizsgaiddszakban van lehetdség.

A tanulok tovabbhaladasa

I. A tanulék tovabbhaladdsa a Ko&zoktatdsi Torvény szerint a tanuld magasabb
¢vfolyamba akkor léphet, ha a tantargyr kovetelményeket minden kotelezd és
valasztott targyban a tanév végén legalabb elégséges (2) szinten teljesitette.

2. A tanév végi elégtelen (1) mindsités javitovizsgan javithatod (augusztus honap).

3. Ha a tanul6 hianyzasa az adott tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem
osztalyozhatd. Szamara a nevelGtestiilet osztalyoz6 vizsgat engedélyezhet. A
sikertelen osztalyoz6 vizsga, vagy a vizsgaengedély meg nem addsa
évfolyamismétléssel jar.

4. Magantanulok. A magantanuloi statust kérelmezni, a kérést indokolni kell. A
magantanulé a tanév végén (a készségtargyak kivételével) minden, az adott
¢vfolyamon oktatott kotelezd targybol osztalyozo vizsgat tesz. Az értékelés-mindsités
¢s tovabbhaladds rendje azonos a normal tanulokéval. A magéntanulok
felkésziiléséhez az iskola utmutatast nyu;t.

Szakképzo, felnéttképzési évfolyamon. A tovabbhaladéas feltétele a modulzard vizsgak
teljesitése.

1.15 A sziilo, tanulo az iskolai és kollégiumi pedagogus egyiittmiikodésének formai,
tovabbfejlesztésének lehetoségei

Hatékony oktato-neveld0 munka elképzelhetetlen a sziilok ¢és pedagogusok egyiitt

munkalkoddsa nélkiil. Fontosnak tartjuk, hogy a tanuldk érezzék az egységes, egyértelmii

elvarasokat, amit velilk szemben tamasztanak nevel6ik, sziileik.

A sziil6i hazzal valé hatékony egyiittmiikodés érdekében:

e a9 évfolyamosok felvétele utan a tanévkezdés eldtt megtartjuk az elsd sziiloi értekezletet,
ahol megismerhetik a gyerekek ¢€s a sziilok az egyes tantargyak kovetelményrendszerét, a
hazirendet, a didkélettel kapcsolatos tudnivalokat

e minden évfolyamon évente két sziildi értekezletet tartunk

e a végzés évfolyamokon a tovabbtanulds, szakmavalasztds segitése érdekében kiilon
palyavalasztasi sziiléi értekezletet hivunk 0Ossze (Megyei Pedagodgiai Intézet ¢&s
Szakszolgalat, Munkaiigyi Kdzpont segitségével),

o rendkiviili esetben az SZMSZ-ben foglaltak alapjan sziiloi értekezlet hivhaté ossze,

e a sziilok fele egyértelmii igényként fogalmazzuk meg, hogy a tanuldé barmely ok miatti
hianyzasat azonnal jelezze az osztalyfonok felé, ha ez lehetséges, eldre,

e a tanuld hidnyzésa esetén az osztalyfonok koteles a sziilo6t megkeresni telefonon stb. a
tanulo hidnyzasanak tisztazasa érdekében
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e az osztalyfonok folyamatosan figyelemmel kiséri a tanulok tevékenységét, ha a
magatartasaban, tanulmanyaiban valtozast észlel, felveszi a sziilokkel a kapcsolatot,

e a sziléi kozosséget az osztalyok sziildi munkakdzosségének vezetdségi tagjaibol allo
Sziild1 Munkakdzosség képviseli.

e a sziildi munkakozosséget bevonjuk az iskola, ill. tanulok6zosséget érintd dontések
elokészitésébe, végrehajtasaba, rendezvények szervezésébe,

e negyedévente fogadonapot tartunk, melynek pontos idopontjat a tanév elején koz¢ tessziik

e aszilldket bevonjuk iskolank altal tanul6ink védelmében szervezett eldadasokba,

e szakember bevonasaval segitjik megoldani a szilé és gyermeke kozott kialakult
konfliktusokat,

e az igazgatd6 a munkatervben meghatarozott idopontban fogadoorat tart a tanuldk és a
sziilok részére.

A kollégiummal valo jé kapcsolattartas érdekében:

e a kollégium neveldi rendszeresen jonnek az iskoldba és érdeklddnek a kollégista tanulok
iskolai magatartasarél, szorgalmarol, tanulményi elémenetelérol.

e kollégiumi neveldtanarokkal az osztalyfdnok havonta egyszer felveszi a kapcsolatot a
tanulokat érint6 tigyekben,

e az osztalyfoénokok felkeresik tanitvanyaikat a kollégiumban kardcsonyi miisor, ballagas
alkalmaval,

e aziskola és a kollégium rendezvényeire kdlcsondsen ellatogatnak a vezetdségi tagok.

Az egyiittmiikdések lehetdségeit folyamatosan igyekeziink bdviteni.

1.16 Tanoran kiviili tevékenység

Az iskolai rendezvények kozott onallo egységként kezeljiik a tanulék altal szervezett
programokat. Az elmult években megindult tarsadalmi atalakulasok, demokratizalodasi
folyamatok a kozépiskolas korosztaly korében is dobbenetes valtozasokat eredményeztek. A
kozéleti és a szabadidds kultura régi keretei felbomlottak, az 0j keretek még csak alakuloban
vannak.

Ez az ellentmondasokkal teli folyamat fokozott felelésséget r6 az iskolara az dallampolgari
felelosség, aktivitas és cselekvoképesség kialakitasaban, fejlesztésében.

e Meglévo hagyomdnyainknak szeretnénk a jovOben Uj keretet adni azzal, hogy minden
évben megrendezziik a Széchenyi-napokat a tavaszi sziinet eldtti héten.
(Szakmai, tantargyi, miiveltségi vetélkedok, bemutatok, szakmai taldlkozok, didk-
onkormanyzat altal szervezett szabadidds programok, tirazas)

Elorelépés azonban csak 1) modszerekkel, eszkdzokkel, technikakkal, gyokeresen 1
szemlélet kialakitdsaval valosithatd meg.

Az uj gyakorlat csak a diak-onkormanyzattal, tanulokoézosségekkel egyiittmiikodve
egyenrangu partnerkapcsolatban — egylitt tanulva, egyiitt kiprobalva, elvetve vagy bevezetve
— alakithat6 ki.

Ennek elérése érdekében rovidtavon
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- fenn kell tartani a meglévo aktivitast az ad hoc jellegti rendezvények
szervezésében /diszkok, vetélkedok, osztalyok kozotti bajnoksagok,
sportnap stb./

- A meglévd onkormanyzati felépitésben tovabbra is biztositani kell a didk-
onkormanyzati jogositvanyok gyakorlasat,

- segiteni, lehetdvé kell tenni a helyi és orszadgos tovabbképzéseken valo rész-
vételt,

- szorgalmazni kell a kapcsolatfelvételt, és annak fenntartasat a helyi didk-
onkormanyzat munkéajat
segitd szervezetekkel.

Hosszi tavon célul tiiztiik ki
- a didk-O6nkormanyzat szervezeti atalakuldsanak segitését a leghatékonyabb,
legszélesebb bazisra épiild képviseleti rendszer kialakitasa érdekében
- a demokratikus mitkodés alapjaul szolgald informécios rendszer kidolgozasat,
bevezetését
-a demokracia gyakorlasahoz sziikséges képességek, készségek fejlesztését a tan-
orakon és a tanoran kiviil is.

1.16.1 Egyéb, tanoran kiviili foglalkozas, alapszolgaltatas

Nyitottak vagyunk a didkok, sziilok kezdeményezésére szakkoriok, diakkorok szervezésére is.
Amennyiben megfeleld szdmua érdeklodot érint, €s célkitlizése 0sszecseng nevelési-oktatasi
cé¢ljainkkal, az iskola rendelkezésére allo — elsddleges céljaira lekotott orakereten feliili —
orakeretbdl tamogatjuk a mitkodését.

Igény esetén téritési dij ellenében szerveziink nyelvvizsgara, illetve tovabbtanuldsra valo
felkészitést.

Amennyiben — a kozoktatasi torvénynek megfeleléen — a sziilok igénylik, az eredményes
tanulas érdekében tanuldszobai foglalkozast szerveziink.

Iskolai kulturalis, sport, tantargyi és szakmai versenyek, vetélkeddk, palyazatok és
kiallitasok sorozata ad lehetdséget az egyéni érdeklodés €s tehetség kibontakoztatasara.

Tanulmanyi Kkirandulasokat elsésorban osztalykeretben ¢és szakmai csoportoknak
szerveziink, azonban lehet0ség van osztalyok kozatti ill. iskolai szintli szervezésre is. Szakmai
programunk szerves részeként a tanuldink tanulmanyi idejiik alatt legalabb egyszer eljutnak
egy nemzetkdzi szakmai kiallitasra.

Arra torekszlink, hogy a konyvtar az iskola azon pontja legyen, ahol csendre, nyugalomra
szamithat az oda latogato.

Hozzajarul a didkok differencialt fejlesztéséhez, az dnmiivelés képességének kialakitasdhoz.
A tanaroknak is lehetdséget nyujt a tanorara vald felkésziilésre, Onmiivelésre. Arra
toreksziink, hogy a tanorak és a tanulds-tanitds folyamataban egyre jobban felhasznaljuk a
konyvtar adta lehetdségeket.

A szamitastechnika termek a felelds tanarral valo egyeztetés utan tandran kiviil is tanuldink
rendelkezésére allnak. Tanuldsra, gyakorlasra, szakdolgozat készitésre hasznalhatjak az iskola
eszkozeit a gépido igénybevételével.

A fenti zsibongoban 2 szamitogép all a didkok rendelkezésére. Napkozben lyukas oOra alatt itt
internetezhetnek.
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A tornaterem ¢s a kondicidterem csak tanari feliigyelettel hasznalhat6. Az iskolai sportkor
foglalkozasai biztositjdk a mindennapos testedzést, melyet részletesen az Egészségnevelési
Terv tartalmaz.

Evente sor keriil teremlabdarigé tornara, valamint si taborra (Szlovakia, Ausztria).

Emellett lehetdség van iskolankban a természetjaré szakosztaly munkéjaban valo részvételre
is, amely évente 4 turat szervez. Rendszeresen szerveznek bicikli turat a kollégdk a
tanulokkal.

Szabadidos foglalkozasokat elsdsorban a didkdnkormanyzat, ill. az osztalykozosségek
szerveznek.

1.16.2 Szocidlis szolgaltatasok

Az iskolai melegité konyhdhoz tartozd ebédldben tudjuk biztositani az étkezési lehetdséget,
az onkormanyzat altal eldirt étkezési téritési dij ellenében.

Sziinetekben az iskolai biifé a tanulok rendelkezésére all.

Sajat kollégiumunk nincs, de Tapolca Varos képviseld-testiiletének hatarozata értelmében a
Batsanyi Janos Gimnézium Didkotthona fogadja a mi tanuloinkat is.

Ko6zz¢ tessziik az iskolahoz eljutd palyazati kiirdsokat, kedvezményes felvételi elokészitd és
diakiidiilési lehetOségeket. Adott esetben segitséget nyljtunk a szervezésben és a palyazat
elkészitésében is.

A jelenlegi tankonyv-hozzajaruldsi rendszer alapjan torténik a csalddok tamogatésa, az iskola
az erre a célra érkezd pénzbdl differencidltan, a jogszabalyi eldirasokat betartva — a sziil6i
munkakdzosséggel €s a didk-Onkormanyzattal egyeztetett alapelvek szerint — tdmogatja a
tanulok tankOnyvvasarlasat. Az ingyenes tankonyvhoz valé hozzaférést biztositjuk a
raszoruldoknak az egyéni igényldlap mellékleteként bemutatd igazolas alapjan.

2. A pedagogiai program végrehajtasdhoz sziikséges neveld-oktatd munkat
segitd eszkozok és felszerelések jegyzéke

Tapolca Varos Onkormanyzata a fenntartdsaban 1évé iskolak helyiségeirdl, berendezési
targyairol, felszereléseirdl készitett jegyzékeket feliilvizsgaltatta. A szakértd megallapitotta a
sziikséges ¢€s elegendd mennyiségeket iskoldnkra vonatkozolag is. A jegyzék az tligyvitelen
megtalalhato.

A torvényi eldirasoknak megfeleléen a varos 2001-2002 évi koltségvetésében pénzeszkozt
kiilonitett el erre a célra és ltemtervet készitett a beszerzésekre. A Veszprém Megyéért
Kozoktatasi Kozalapitvany palydzatokat irt ki a kotelezd eszkozok beszerzésére, ezen
pénzisszegekbdl sikeriilt a kotelezd eszkdzok nagy részét beszerezniink.

A Széchenyi Istvan Szakképzd Iskola a kotelezd eszkozjegyzékben foglaltak teljesitésének
meghosszabbitasa miatt, a fenntartd kérelmére az OKEV Teriileti Igazgatosagahoz kérelmet
nydjtott be 2003. december 31- ig. Az OKEV a hatarid6t 2008. december 31-ig
meghosszabbitotta. Az jabb hosszabbitas 2013-ig szol.

A tantargyi programok megvalositasahoz sziikséges eszkozoket és felszereléseket a Helyi
Tanterv, valamint a szakmai program tantargyi tantervei tartalmazzak.
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2.1 Az oktato-nevelo munka sordan alkalmazhato tankonyvek, tanulmanyi segédletek és
taneszkozok kivalasztasanak egységesen alkalmazott elvei

o Legyen helyi tanterv-kompatibilis.

o Tegye lehetdveé a helyi tantervben szerepld célkitlizések megvalositasat (szemléltetés,
tanuldi 6nallé ismeretfeldolgozas és feladatmegoldas).

e A tankOnyvkivalasztds igazodjon a tanulok ¢életkori sajatossagaihoz  és
eloképzettségehez.

o Legyen lehetdség szerint tartds hasznalata és mérsékelt ara.

e Adott évfolyamon és azonos képzési formaju parhuzamos osztalyokban a szaktanarok
torekedjenek azonos tankonyvvalasztasra.

e Az iskola helyi tanterve tantdrgyanként tartalmazza a munkakdzosségek altal ajanlott,
a szaktanarok altal valaszthat6, a helyi tantervi programhoz illeszkedd tankonyv- és
taneszkoz listat.

Arra toreksziink, hogy tankonyvek tobb évig hasznalhatok legyenek.
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3. Ervényességi rendelkezések

Jelen pedagégiai program modositasat a Széchenyi Istvan Szakképzé Iskola
nevelétestiilete

2010. janius 07-én egyhanguan elfogadta.
A pedagogiai programmal kapcsolatban a sziil61 munkakozosség 2009. szeptember 14-én
a jogszabalyban meghatdrozattak szerint egyetértési jogot gyakorolt, melynek tényét a sziildi

munkakdzosség vezetdségi tagjai alairasukkal tantsitjak.

Takacs Karolyné Baltavari Agnes
SZM elnok SZM.tag

A pedagogiai programmal kapcsolatban a didkonkormanyzat 2010. jinius 14-én a

jogszabalyban meghatarozattak szerint egyetértési jogot gyakorolt, melynek tényét a
didkonkormanyzat képviseldi alairasukkal tanusitjak.

Farkasné Szabadi Agnes Csokor Szilvia
Didkmozgalmat segitd tanar DOK titkar

A fenntarté jovahagyasa:

Détum: Tapolca, 2010. ...............ceeiee

Csaszar Laszlo
polgarmester

A fenntarté jovahagyasat kovetéen érvényes visszavonasig.
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Feliilvizsgalat

Kétévente ill. sziikség szerint a tanévzard neveldtestiileti értekezleten.
A tanévnyito tantestiileti értekezleteken meghatarozott méréseknek megfelelden.
A tovabbiakban a célok teljesiilését évente, az egész program érvényességét kétévente

vizsgalja feliil a nevelGtestiilet.

Modositas
A pedagogiai program modositasat kezdeményezheti

- a fenntarto,
- szil61 kozosség
- az intézményvezetes.
Programmddositasi napirenddel rendkiviili nevel6testiileti értekezletet kell 6sszehivni, ha azt

a nevelok minimum 1/3-a irasban kéri.

Visszavonas
A pedagogiai program visszavonasat kezdeményezheti

- a fenntarto,

- szil61 kozosség,

- az intézményvezetés,

- a nevelOtestiilet 1/3-a,

- illetve jogszabalyi valtozas.

Nyilvanossag

A pedagogiai program nyilvanos dokumentum, melynek részei:

L. Nevelési Terv (Egészségnevelési Terv, Kornyezeti Nevelési Terv)
IL Helyi Tanterv
I1I. Szakmai Program

Teljes szovege megtalalhaté az iskola konyvtardban, az igazgatdéi iroddban és a neveldi
szobaban valamint Interneten.

A Nevelési Tervet elhelyezziik az iskolai konyvtarban €s atadjuk a sziild1 munkakdzdsségnek,
a didkonkormanyzat munkajat segitd neveldnek és a didkonkormdnyzat titkaranak, a
tantestiilet tagjai az iskola belsd szdmitogépes halozatan olvashatjak.
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