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1. A szabályzat jogi háttere 

• a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 83§ (2) bek. 

c) pontja 

• a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény (a továbbiakban: Szkt.) és az Szkr. 1-6.§ 

• a nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. r. 

(a továbbiakban: Nkt. Vhr.) 33-37.§ 

• a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (a 

továbbiakban: Szkr.) 94.§ (1) bekezdés b) pontja 

• az intézményfenntartó Baptista Szeretetszolgálat EJSZ Térítési díj, tandíj megállapításának 

szabályai, a szociális alapon adható kedvezmények feltételei című szabályzata (hatályos: 

2024. január 4-től) (a továbbiakban: Ftdsz.) 

 

2. Térítésmentesen biztosított szolgáltatások 

2.1. A térítésmentesen biztosított köznevelési közfeladatok a tanulói jogviszonyban állók 

számára (Vhr. 33. § (1) bek. és 33/A. §) 

a) a tanórai foglalkozás, a heti kötelező időkeret terhére a beilleszkedési, tanulási, maga- 

tartási nehézséggel küzdő, a tartósan beteg és a sajátos nevelési igényű gyermek számára 

megszervezett felzárkóztató foglalkozás, 

b) a tanköteles korú tanulót kivéve, ugyanazon évfolyam második és további alkalommal 

történő megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van szükség, mert a tanuló a 

tanulmányi követelményeket nem teljesítette, 

c) az osztályok heti időkerete terhére megszervezett kötelező és a nem kötelező egyéb 

foglalkozás, 

d) az iskola nyitva tartása és a jogszerű benntartózkodás ideje alatti felügyelet, valamint az 

étkezés ideje alatti gyermekfelügyelet, 

e) a tanulmányok alatti vizsga, kivéve a független vizsgát, 

f) a tanulók – rendeletben meghatározott – egészségfejlesztése, a kötelező rendszeres 

egészségügyi felügyelet, 

g) a közismereti képzés elsajátítására irányuló vagy a tartós gyógykezelés miatt létesített 

vendégtanulói jogviszony, 

h) a pedagógiai-szakmai program végrehajtásához kapcsolódó, a minden tanuló számára 

előírt tananyag megismerése, feldolgozása, a mindennapi testedzést szolgáló, intézményen 

kívüli kulturális, művészeti, sport- vagy más foglalkozás, kirándulás, erdei iskola, 

i) a krízisközponti elhelyezés időtartamára létesített ideiglenes vendégtanulói jogviszony, 

j) az iskola létesítményeinek, eszközeinek használata a térítésmentes szolgáltatás 

igénybevételekor, 

k) sajátos nevelési igényű, beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő, illetve 

tartós gyógykezelés alatt álló tanuló esetén az állapotának megfelelő intézményi ellátás, 

l) pedagógiai szakszolgálati feladatellátás, 

m) a kollégiumi tagsági jogviszony térítésmentes, ha 

- a tanuló nappali rendszerű iskolai oktatásban vagy a nappali oktatás munkarendje 

szerint szervezett felnőttoktatásban vesz részt, mindaddig, amíg számára az iskolai 

oktatás – jogszabály rendelkezése alapján – ingyenes, vagy 



 

- a tanuló nem a nappali oktatás munkarendje szerint szervezett felnőttoktatás keretében 

vesz részt iskolai oktatásban, tizenkilenc éven aluli és az iskolai szolgáltatást – 

jogszabály rendelkezése alapján – ingyenesen veszi igénybe, 

n) térítésmentes az érettségi vizsga a tanulói jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyítvány 

megszerzéséig és az adott vizsgatárgyból az érettségi bizonyítvány megszerzése előtti, 

tanulói jogviszonyban tett sikertelen érettségi vizsga első javító- és pótlóvizsgája. 

2.2. A térítésmentesen biztosított szakképzési alapfeladatok (Szkt. 3. § (1)-(2) bek.; Szkr. 

2. §) 

Az állam térítésmentesen biztosítja az Szkr. 1/A. §-ában meghatározott személyek számára  

a) a magyar állampolgárt 

b) a szabad mozgás és tartózkodási jogával rendelkező személyt 

c) a Magyarország területén élő hontalant, menekültet, oltalmazottat, menedékest, 

befogadottat, bevándoroltat, letelepedettet, 

d) a nemzetközi megállapodás alapján a magyar állampolgárokkal azonos elbírásál alá eső 

külföldit, 

e) azoknak az országoknak az állampolgárait, amelyekben a magyar állampolgár a 

viszonosság elve alapján igénybe veheti az adott állam felsőoktatási szolgáltatásait, 

f) a szomszédos államokban élő magyarokról szóló törvény (a továbbiakban: 

kedvezménytörvény jogával nem rendelkező személyt, 

g) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben 

meghatározott – magát magyar nemzetiségűnek valló – harmadik országbeli 

állampolgárt, feltéve, hogy nem áll a kedvezménytörvény hatálya alatt, és magyar 

állampolgársággal sem rendelkezik, 

h) a magas szintű képzettséget igénylő munkavállalás és tartózkodás céljából kiállított 

engedéllyel rendelkező harmadik országbeli állampolgárt, 

i) az összevont engedéllyel rendelkező harmadik országbeli állampolgárt. 

 

az Szkt. 3. § (1)-(2) bekezdésében meghatározottakat: 

a) az első kettő szakma megszerzését – ideértve az ahhoz kapcsolódó előkészítő évfolyamban, 

illetve a műhelyiskolában való részvételt is – az első szakmai vizsga befejezéséig, a 

második szakma esetén legfeljebb három tanéven keresztül, 

b) a szakmai képzéshez kapcsolódó első szakképesítés megszerzését az első képesítő vizsga 

letételéig és 

c) a technikumban tanulói jogviszony, illetve felnőttképzési jogviszony keretében az érettségi 

bizonyítvány megszerzését. 

d) A szakképzésben való ingyenes részvétel szempontjából nem számít önálló szakma 

megszerzésének a munkakör magasabb színvonalon történő ellátása céljából a meglévő 

részszakmát magában foglaló szakmára történő felkészítés és szakmai vizsga letétele. 

e) Minden esetben ingyenes a szakképzésben tanulói jogviszony keretében való részvétel a 

halmozottan hátrányos helyzetű és a sajátos nevelési igényű vagy fogyatékkal élő személy 

részére. 

f) Aki a szakképzésben ingyenesen vesz részt, a Kormány rendeletében meghatározott 

esetben szedhető térítési díj, illetve tandíj. 

  



 

Az Szkr. 2. §-a alapján ingyenes: 

g) a szakmai oktatáshoz, illetve a szakmai képzéshez közvetlenül kapcsolódó foglalkozás, 

h) a képzési és kimeneti követelményekhez, illetve a programkövetelményhez kapcsolódó 

tananyag megismerése és feldolgozása, 

i) a mindennapos testnevelés, 

j) az osztályozó vizsga, a különbözeti vizsga, valamint az ezekhez kapcsolódó javító- és 

pótlóvizsga, 

k) az e rendeletben meghatározott kivétellel ugyanazon évfolyam megismétlése. 

1) A javító- és pótlóvizsga ingyenessége a tanulói jogviszony, illetve a felnőttképzési 

jogviszony megszűnése után letett első javító- és pótlóvizsgára is irányadó. 

m) A tanköteles tanuló számára a fentieken meghatározottakon túl ingyenes: 

- az intézmény nyitvatartása és a jogszerű benntartózkodás ideje alatti, valamint az 

étkezés ideje alatti felügyelet, 

- jogszabályban meghatározottak szerint az egészségfejlesztést és a kötelező rendszeres 

egészségügyi felügyelet, 

- az intézmény által a szakmai oktatással összefüggésben szervezett, az iskolán kívüli 

egyéb foglalkozás, tanulmányi kirándulás vagy szakmai programon való részvétel, 

- a szakmai oktatáshoz közvetlenül nem kapcsolódó foglalkozás, valamint a felzárkóztató 

és fejlesztő pedagógiai ellátás, 

- az intézményben folyó szakmai oktatás, illetve a szakmai képzés során a tanuló és a 

képzésben részt vevő személy által felhasznált szakmai anyagok, az ahhoz szükséges 

munkaruha és védőfelszerelés, 

- a közismereti oktatás elsajátítására irányuló vagy a tartós gyógykezelés miatt létesített 

vendégtanulói jogviszonyban való részvétel. 

 

3. Térítési díj ellenében igénybe vehető szolgáltatások 

3.1. Térítési díj ellenében biztosított köznevelési közfeladatok a tanulói jogviszonyban 

állók számára (Vhr. 34. §) 

a) a 2.1. pontban meg nem határozott egyéb foglalkozások, 

b) a nem tanköteles tanulónak az iskolában a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt 

az évfolyam második alkalommal történő megismétlésekor az 2.1. a)-i) pontjaiban 

meghatározott köznevelési közfeladatok, 

c) a független vizsga, 

d) az érettségi bizonyítvány megszerzése vagy a tanulói jogviszony megszűnése után az 

érettségi vizsga, továbbá az adott vizsgatárgyból a tanulói jogviszony fennállása alatt az 

érettségi bizonyítvány megszerzése előtti sikertelen érettségi vizsga második vagy további 

javító- és pótlóvizsgája. 

e) Az iskolaszék a szülői szervezettel egyetértésben – az iskolai diákönkormányzat 

véleményének kikérésével – meghatározhatja azt a legmagasabb összeget, amelyet az 

intézmény által szervezett, nem ingyenes szolgáltatások körébe tartozó program 

megvalósításánál nem lehet túllépni. 

f) A kollégiumi szolgáltatás igénybevételéért a tanuló térítési díjat fizet, ha az iskolai 

közszolgáltatási feladatellátást térítési díj fizetése mellett veszi vagy venné igénybe. A 

térítési díj mértéke azonos az iskolai térítési díj mértékével. 



 

g) Vendégtanulói jogviszony – a térítésmentesen biztosított közismereti képzés elsajátítására 

irányuló vagy tartós gyógykezelés miatt létesített vendégtanulói jogviszonyt kivéve – térítési 

díj fizetése mellett létesíthető. 

3.2. Térítési díj a köznevelési közfeladatok esetében (Vhr. 35. § (1)-(3) bek.) 

3.2.1. A térítési díj összege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra számított folyó 

kiadások egy tanulóra jutó ezer forintra kerekített hányadának 

a) 20%-a a térítésmentesen biztosított köznevelési feladatként meg nem határozott egyéb 

foglalkozások esetén, 

b) 20%-a nem tanköteles tanulónak a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az 

évfolyam második vagy további alkalommal történő megismétlése tizennyolc éven aluli 

tanulónál, 

c) 40%-a nem tanköteles tanulónak a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az 

évfolyam második vagy további alkalommal történő megismétlése tizennyolc éven felüli 

tanulónál, 

d) 30%-a a vendégtanulói jogviszony esetén. 

3.2.2. A térítési díjat a tanulmányi eredménytől függően csökkenteni kell – az 4.2.2. a)-c) 

pontjára vonatkozóan – a következők szerint: 

a) 5,00 - 4,51 tanulmányi átlag esetén 35%-ka1, 

b) 4,50 - 4,01 tanulmányi átlag esetén 25%-kal, 

c) 4,00 - 3,01 tanulmányi átlag esetén 15%-kal, 

3.2.3. Szociális kedvezmények. 

a) 50%-kal mérsékeljük a térítési díjat, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó 

havi nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 80%-át nem éri el. 

b) 25%-ka1 mérsékeljük a térítési díjat, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó 

havi nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 150%-át nem éri el. 

3.3. Térítési díj ellenében biztosított szakképzési alapfeladatok (Szkr. 4 § (2) bek.) 

a) a 2.2. pontban meg nem határozott egyéb foglalkozások, 

b) a felnőttképzési jogviszonyban a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az érintett 

foglalkozásokon való ismételt részvétel, 

c) az érettségi bizonyítvány megszerzése vagy a tanulói jogviszony, illetve a felnőttképzési 

jogviszony megszűnése után az érettségi vizsga, továbbá az adott vizsgatárgyból a tanulói 

jogviszony, illetve a felnőttképzési jogviszony fennállása alatt az érettségi bizonyítvány 

megszerzése előtti sikertelen érettségi vizsga második vagy további javító- és pótlóvizsgája. 

3.4. Térítési díj a szakképzési alapfeladatok esetében (Ftdsz 1.3. pont) 

A térítési díj összege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra számított folyó 

kiadások egy tanulóra jutó ezer forintra kerekített hányadának 

a) 20%-a a térítésmentesen biztosított szakképzési alapfeladatként meg nem határozott egyéb 

foglalkozások esetén, 

b) 20%-a a felnőttképzési jogviszonyban a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt 

az érintett foglalkozásokon való ismételt részvétel. 

  



 

3.5. A független vizsga és az érettségi vizsga térítési díja. (Vhr. 35. § (4)-(7) bek.) 

A térítési díjköteles független vizsga díja tantárgyanként az adott évre érvényes kötelező 

legkisebb munkabér (minimálbér) 3,75%-a. 

A térítésmentes szolgáltatásként meghatározott vizsgák körén túl az érettségi vizsga az 

alábbiak szerint díjköteles: 

a) a vizsgázónak a középszintű érettségi vizsgáért vizsgatárgyanként az adott évre érvényes 

kötelező legkisebb munkabér (minimálbér) 15%-ának megfelelő, ezer forintra kerekített 

összeget kell fizetnie az intézmény számára, 

b) a vizsgázónak az emelt szintű érettségi vizsgáért az adott évre érvényes kötelező legkisebb 

munkabér (minimálbér) 25%-ának megfelelő összeget kell fizetnie az Oktatási Hivatal 

számára, 

 

4. Tandíj megfizetése mellett igénybe vehető szolgáltatások 

4.1. Tandíj ellenében biztosított köznevelési közfeladatok a tanulói jogviszonyban állók 

számára (Vhr. 36. §) 

a) a pedagógiai-szakmai programhoz nem kapcsolódó nevelés, oktatás és képzés, valamint az 

ezzel összefüggő más szolgáltatás, 

b) középfokú iskolában a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az évfolyam 

harmadik és további alkalommal történő megismétlése. 

c) A kollégiumi szolgáltatás igénybevételéért a tanuló tandíjat fizet, ha 

- az iskolai alapszolgáltatást tandíj fizetése mellett veszi igénybe, vagy 

- a tanuló nem a nappali oktatás munkarendje szerint szervezett felnőttoktatás keretében 

vesz részt iskolai oktatásban és tizenkilenc éven felüli. 

4.2. Tandíj a köznevelési közfeladatok esetében (Vhr. 36.§ (2)-(4) bek.) 

4.2.1. A tandíj mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai 

feladatra számított folyó kiadások egy tanulóra jutó ezer forintra kerekített hányadát. 

A tandíj a tanulmányi eredménytől függően vagy a tanuló szociális helyzete alapján 

csökkenthető. 

4.2 2. A tandíjat a tanulmányi eredménytől függően csökkenteni lehet a következők szerint. 

a) 5,00 — 4,51 tanulmányi átlag esetén 35%-ka1, 

b) 4,50 — 4,01 tanulmányi átlag esetén 25%-ka1, 

c) 4,00 — 3,01 tanulmányi átlag esetén 15%-ka1, 

4.2.3. Szociális kedvezmények 

a) 50%-kal csökken a tandíj, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó havi nettó 

jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 80%-át nem éri el. 

b) 25%-ka1 csökken a tandíj, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó havi nettó 

jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 150%-át nem éri el. 

Az intézményvezető jogosult a tandíj összegének megállapítására, illetve 50%-át meghaladó 

mértékű csökkentésére különösen nehéz szociális helyzetű tanuló esetén. 

  



 

4.3. Tandíj ellenében biztosított szakképzési alapfeladatok (Szkr. 4. § (3) bek.) 

a) az intézményben a szakmai oktatáshoz nem kapcsolódó képzés, valamint az ezzel 

összefüggő más szolgáltatás, 

b) a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt az évfolyam harmadik és további 

alkalommal történő megismétlése. 

4.4. Tandíj a szakképzési alapfeladatok esetében (Ftdsz 1.4. pont) 

4.4.1. A tandíj mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai 

feladatra számított folyó kiadások egy tanulóra jutó ezer forintra kerekített hányadát. 

4.4.2. A tandíjat a tanulmányi eredménytől függően vagy a tanuló szociális helyzete alapján 

csökkenteni lehet a következők szerint: 

a) 5,00 — 4,51 tanulmányi átlag esetén 35%-kal, 

b) 4,50 — 4,01 tanulmányi átlag esetén 25%-ka1, 

c) 4,00 — 3,01 tanulmányi átlag esetén 15%-kal, 

4.4.3. Szociális kedvezmények 

c) 50%-ka1 csökken a tandíj, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó havi 

nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 80%-át nem éri el. 

d) 25%-ka1 csökken a tandíj, ha a fizetésre kötelezett családjában az egy főre jutó havi 

nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap 150%-át nem éri e1. 

Az intézményvezető jogosult a tandíj összegének megállapítására, illetve 50%-át meghaladó 

mértékű csökkentésére különösen nehéz szociális helyzetű tanuló esetén. 

Az intézmény és a duális képzőhely nem szedhet térítési díjat vagy tandíjat a szakirányú 

oktatás szakképzési munkaszerződés keretében folyó része után. 

4.5. A terítési díj és a tandíj fizetésének szabályai  

a) A térítési díj vagy a tandíj félévenként egy összegben vagy havi részletekben fizethető. A 

térítési díj vagy a tandíj megállapításához a benyújtást megelőző 3 hónapra vonatkozó 

jövedelemigazolást kell alkalmazni. 

b) A tanulók az első félévben az utolsó befejezett tanév bizonyítványában szereplő tanulmányi 

eredmény alapján kiszámított térítési díjat vagy tandíjat kötelesek fizetni. A térítési díj vagy 

a tandíj mértékét a félévi eredmény alapján (az osztályzatok számtani átlaga a magatartás és 

szorgalom érdemjegyek kivételével) újra meg kell állapítani. 

  



 

5. Záró rendelkezések 

5.1. Vegyes rendelkezések 

• A térítési díj vagy tandíj csökkentésével, elengedésével kapcsolatban – a beadott kérelem és/ 

vagy dokumentumok alapján – az intézmény igazgatója dönt. Csökkentés esetén a 

kedvezmények közül (tanulmányi eredmény, szociális helyzet) a tanuló számára 

kedvezőbbet kell érvényesíteni. 

• A térítési díjak és tandíjat összegét az ezres kerekítés szabályai szerint kell megállapítani a 

tanévre. 

• A mindenkori tanévre vonatkozó térítési díjak és tandíjat összegét a szabályzat 1. sz. függelék 

tartalmazza, melyet minden évben – a fenntartói szabályzat alapján – aktualizálni kell a 

szakmai feladatra számított folyó kiadások egy tanulóra jutó hányadának ismeretében. 

• A térítési díjat vagy tandíjat az intézmény házi pénztárába kell befizetni: 

- havi részletekben történő fizetés esetén minden hónap 15. napjáig, 

- féléves fizetés esetén október 15-éig és február 15-éig. 

5.2. Hatályba léptető rendelkezések 

• E szabályzat a kihirdetéssel lép hatályba. A kihirdetés módja: az intézményi honlapon 

történő megjelentetés. 

• A kihirdetés időpontja: 2024. április 17. 

• A térítési díj- és tandíjfizetésre megállapított szabályokat 2024. szeptember 1-jétől kell alkalmazni. 

 

Tapolca, 2024. április 17. 

 

  



 

Függelék 

1. sz. függelék 

A térítési díj és a tandíj mértéke a 2023/2024. tanévben 

(a leggyakrabban előforduló esetekben) 

1. A szakfeladatonkénti kiadások összege 2023-ban 

Nappali rendszerű köznevelési közfeladatok esetén: 905.000,- Ft/tanuló/év 

Nappali rendszerű szakképzési alapfeladatok esetén: 964.000,- Ft/tanu1ó/év 

2. A térítési díj mértéke 

Térítési díj jogcíme Térítési díj összege (Ft) 

A tanulói jogviszony megszűnése után 

megkezdett érettségi vizsga vizsgatárgyanként 

az adott évre érvényes kötelező legkisebb munkabér 

(minimálbér) 15%-ának megfelelő, ezer Ft-ra kerekített 

összege: 35.000,- Ft 

A tanulói jogviszony megszűnése után 

megkezdett szakmai vizsga 

a vizsgadíj és a vizsgáztatási díj együttes összegének egy 

tanulóra jutó hányada 

3. A térítési díj mértéke 

A térítési díj mértéke köznevelési közfeladatok esetén: 

a) a nem tanköteles tanulónak az iskolában a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt 

az évfolyam második alkalommal történő megismétlésekor 18 éven aluli tanulónál. 

181.000,- Ft/fő (18.100,- Ft/fő/hó) 

b) a nem tanköteles tanulónak az iskolában a tanulmányi követelmények nem teljesítése miatt 

az évfolyam második alkalommal történő megismétlésekor 18 éven felüli tanulónál: 

362.000,- Ft/fő (36.200,- Ft/fő/hó) 

Szociális kedvezmények: 

c) 50%-ka1 mérsékeljük a térítési díjat, ha a fizetésre kötelezett családjában az 1 főre jutó 

havi nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap (28.500.- Ft) 80%-át (22.800,- Ft) 

nem éri el. 

d) 25%-kal mérsékeljük a térítési díjat, ha a fizetésre kötelezett családjában az 1 főre jutó havi 

nettó jövedelem a mindenkori szociális vetítési alap (28.500.- Ft) 150%-át (42.750,- Ft) 

nem éri el. 

4. A tandíj mértéke 

Középfokú iskolában – köznevelésben és szakképzésben egyaránt – a tanulmányi 

követelmények nem teljesítése miatt az évfolyam harmadik és további alkalommal történő 

megismétlésekor: 905.000,- Ft/fő (90.500,- Ft/hó) 




